FICHE DE POSTE

TECHNICIEN TERRITORIAL
ENCADREMENT DU SERVICE DE COLLECTE DES DECHETS

MISSION PRINCIPALE

Encadrement du Service de Collecte des déchets
Gestion du matériel

ACTIVITES

* Encadrement du Service Collecte des Déchets et des équipes :

- gestion des plannings de collecte (2x8 heures)

- gestion des absences : congés, ARTT, arréts maladies ou accidents du travail,

- recrutement de contractuels saisonniers pour le remplacement des congés, ARTT ou arréts maladie et
accidents de travail,

- contrOle de la bonne exécution du travail,

- préparation de données pour I'élaboration de la paie des agents du service,

- gestion et suivi du travail des deux agents entretien contenants.

* Gestion du matériel :

- gestion du parc de conteneurs a ordures ménageres et tri sélectif (mise en place de bacs neufs,
retraits, déplacements, locations aux entreprises, réparation),

- gestion du planning du matériel roulant en relation avec le mécanicien.

* Autres :

- aide a l'élaboration d'études et de suivi de dossiers a la demande du Responsable du Service de
collecte des Déchets,

- aide au suivi du budget,

- gestion des équipements de protection individuelle (devis, stock, commandes, dotation,...),

- relation avec les usagers particuliers ou professionnels : gestion des plaintes dues aux problemes
d’emplacement de conteneurs, d'odeurs, de bruit, de débordement, de rajout de bacs, de mise en place
de bacs pour les professionnels,...

- aide au suivi de la redevance spéciale,

- participation a la sensibilisation aux regles d’Hygiéne et de Sécurité en lien avec les ACMO et la
direction des Ressources Humaines,

- relations avec les Elus.

RELATIONS

- rattachement hiérarchique : responsable du service de collecte des déchets, directeur général des
services, président et vice-président en charge de la prévention déchets,

- encadrement : une équipe de 33 agents (rippeurs et chauffeurs), deux agents entretien des
contenants, des contractuels saisonniers,

- externe : élus, personnel intercommunal et communal, habitants, usagers des services publics rendus.




TECHNIQUES ET COMPETENCES UTILISEES

- management et encadrement d'équipe,
- connaissance du secteur des déchets,

- Travail en équipe,

- Qualité rédactionnelle,

- connaissance des logiciels word et excel.

CONTRAINTES

- Travail en 2X8.

GRADES ASSOCIES

- Technicien territorial,
- Technicien territorial principal,

- Technicien territorial chef.

HORAIRES

- Lieu de travail : lieu dit « La Pépiniéere », 29300 Mellac

- 35 heures : horaires a définir en fonction du service




